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“Condcete a ti mismo”
Inscripcién en el templo de Apolo en Delfos, también atribuida a Socrates

La evaluacion es una capacidad que desarrolla el ser

“ .0 humano desde los albores de su existencia.
La evaluacion

es una Evaluar en general supone observar, ponderar y elegir
capacidad que

desarrolla el ser
humano desde adecuado para lograr un propdsito especifico.

lo que se juzga mejor, apreciandolo como mas apto o

los albores de

su existencia” _
Cuando el ser humano se caracteriza como “Homo

Sapiens”, sus logros mas significativos en materia

cognitiva y de comportamiento lo llevan a grandes
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“La Evaluacion
Auténtica
recupera la
relacion directa
con el mundo
de quien la
realiza”

cambios: expresar simbdlicamente su pensamiento,
crear musica, arte, rituales, lograr la autoconsciencia,
fabricar herramientas, generar lenguaje complejo,

construir entornos culturales.

Para todo ello, el ser humano requirio previamente de
decidir, a partir de lo que sus circunstancias le ofrecian,
de ponderar y elegir el mejor momento, los materiales
mas fuertes, el gesto, el grito o la expresion mas
contundente, la mejor opcién, y para ello requirid

previamente de EVALUAR.

Sin embargo, al construirse el ser humano en lo que en
el “zoon politikon” aristotélico y ser comprendido
eminentemente como un ser sociable, desarrollado para
vivir en comunidades organizadas y estructuradas
conforme a relaciones de poder, recurre a sus
capacidades, incluida la evaluacién, para ubicarse
dentro de tales estructuras y ser aceptado o en el otro
extremo, ser quien decidia la suficiencia de sus
homologos. En este ultimo sentido la evaluacion toma
tintes de calificacion (la expresion de un juicio que

determina la calidad o circunstancias de alguien) o de
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“Al reducirse a
calificaro a
certificar, la
evaluacion
tradicional
reproduce
relaciones de
poder”.

certificacion (dar por cierto el reconocimiento de
conocimientos, habilidades o destrezas de alguien). En
consecuencia, tanto la actividad de calificar, como la de
certificar implican una relacion de subordinacion en
tanto alguien tiene la calidad superior de juzgar a otro
sobre quien determina su situacion y circunstancias. Al
reducirse a calificar o a certificar, la evaluacion se

convierte en un reproductor de relaciones de poder.

La evaluacion auténtica recupera la conexion originaria
del concepto de evaluacion y la relacion directa con el
mundo de quien la realiza. Intenta recobrar la capacidad
del ser humano para visualizarse a si mismo, identificar
los recursos y las habilidades de que dispone, los retos
que le esta presentando su entorno, las caracteristicas
de su mundo y lo aquello con lo que cuente o de lo que
carece para lograr su propia supervivencia en él. Trata
de rescatar aquellas habilidades estrechamente
humanas y reflejarlas de una manera honesta, clara y

profunda en el proceso educativo actual.

Al hacerlo, la evaluacion auténtica debe considerar, por

una parte, los desafios que enfrentan los profesionales
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“Los contenidos
de la Evaluacion
Auténtica son
aquellos que
revisten
significado en
la vida del
alumno”.

en un entorno intercultural y, por la otra, aceptar que el
proceso educativo incorpora como actores tanto a
docentes como alumnos, ambos en igual circunstancia
para evaluar, ser evaluados y aprender de los
resultados de tales evaluaciones. Con ello no solamente
se rompera la relacion de poder-subordinacion que
implicaba la evaluacion-juicio-calificacion tradicional,
sino que se hace posible la integracion de un auténtico
proceso de educacion inclusivo y democratico en el
esquema de educacion permanente, es decir, a lo largo

de la vida.

Asimismo, los contenidos de la evaluacion, desde la
perspectiva de la “Evaluacion auténtica” no seran solo
aquellos que revisten importancia para el docente, como
sujeto preeminente de la relacion educativa, sino todos
aquellos que, sin ser necesariamente cognitivos o estar
forzosamente previstos en el curriculum explicito o ser
parte de objetivos institucionales, revisten una
importancia y un significado particular para los alumnos,
por ejemplo, se vuelven dominios de evaluacion el
actitudinal, el emocional, el social y todos aquellos que

afecten significativamente la vida del alumno. Al ser esto
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“Los procesos
de evaluacion
auténtica son
necesariamente
procesos de
aprendizaje”.

asi no hay un juzgador o evaluador que conozca mas de
la vida del alumno a evaluar, que él mismo. Obviamente,
“calificar” su nivel de memorizacion o su cumplimiento
de objetivos instruccionales, por parte del docente
resultan intrascendentes para la Evaluacion Auténtica
en tanto no necesariamente representan capacidades
que permitiran a sus alumnos sobrevivir en el mundo

actual.

La evaluacion auténtica es una autoevaluacion y, en ese
sentido, al ser la educacion un proceso permanente en
la vida de los seres humanos, resulta en una evaluacion
formativa que tendra necesariamente lugar a lo largo de
todo proceso de ensenanza aprendizaje en la vida de una

persona, dentro y fuera de la escuela.

Este hecho, por su parte, también sitla a los procesos
de evaluacion auténtica como procesos de aprendizaje,
ya que no se estara evaluando a los resultados, sino a la
persona que aprende en su propio proceso de aprender.
Saber de nuestras capacidades y habilidades al
evaluarlas en un proceso de vigilancia gnoseoldgica,

intelectual y emocional respecto a nosotros mismos nos
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“Actualmente
se dispone de
diferentes
instrumentos
para desarrollar
procesos de
Evaluacion
Auténtica”.

sitia en la posibilidad de reconstruir nuestros
aprendizajes y significados.

En suma, la Evaluacion Auténtica se constituye como un
proceso integral y activo, de forma que los estudiantes
logran revisarse continuamente en sus labores
cotidianas y no sélo mediante exdmenes o ejercicios
sobre contenidos especificos, frecuentemente
disenados por claustros docentes o departamentos en

donde ellos generalmente no participan.

Los lleva a autoevaluarse constantemente, y a visualizar
el hecho de que quién se conoce a si mismo y la forma
como reacciona a los retos de su vida cotidiana y
profesional, contard con mayores herramientas para
enfrentarlos y desarrollara, en consecuencia, una mayor
motivacion y compromiso a partir de darle valor a
aquellas capacidades con las que él o ella realmente

cuenta.

Dentro de los sistemas escolares en nuestros dias, los
docentes y estudiantes disponen de diferentes
instrumentos para lograr la evaluacion auténtica.Es

menester aclarar que lo fundamental no es el
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“El disefio y
aplicacion de
instrumentos
de evaluacion
ha de ser
colaborativa”.

instrumento de evaluacion en si (pueden usarse
herramientas tan tradicionales como cuestionarios o
listas de cotejo si se les requiere) sino quién lo disefia,
lo aplica, lo construye y con qué fin lo realiza. En virtud
de ello, la integracion y aplicacion de sistemas e
instrumentos de evaluacion ha de ser colaborativa,
considerando la intervencion del pensamiento
divergente y la inclusion de aportaciones creativas
derivadas de sujetos con diferentes entornos culturales
y sociales en un mismo proceso de ensehanza-

aprendizaje.

Algunos de los instrumentos Utiles, ademas de los ya
mencionados, para la evaluacion auténtica pueden ser

los siguientes:

Dentro o fuera del aula:

Escenarios o disefio colectivo de situaciones hipotéticas
incluyentes y equitativas para los diferentes sujetos, dentro o
fuera del aula, en donde los estudiantes apliquen o ensayen
sus conocimientos y propuestas.

Creacion grupal o individual de barras cronoldgicas (o lineas

de tiempo) en donde los propios estudiantes documenten su
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“Lo importante
no es el
instrumento en
si, sino quien lo
disefia, como y
para qué lo
aplica”.

progreso. Ello fomenta la metacognicion y autorreflexion
proporcionando a la vez al docente una perspectiva de como
el alumno se visualiza a si mismo.

Revision conjunta de situaciones planteadas por diferentes
actores con los que el alumno convive en su vida cotidiana (o
por clientes o usuarios de sus servicios profesionales en los
casos de los niveles técnicos o superiores) y la forma como
actuarian frente a ellas.

Propuesta estratégica de dictdmenes ante conflictos
especificos y formatos de ejecucion de estos.

Modelos de aprendizaje basado en casos, problemas o
servicios, es decir, proyectos dirigidos a resolver problemas
comunitarios, del grupo de coetaneos, familiares o de grupos
sociales especificos.

Participacion mediante la creacion de contenidos publicos
como videos grupales, foros virtuales, articulos wiki, etc.
Portafolios digitales. Consistentes en la recopilacion
organizada, en formato electronico a través de un sitio web o
documento interactivo, de los mejores trabajos, evidencias de
aprendizaje, resultados, propuestas creativas, logros o
proyectos de cada estudiante con el fin de demostrar sus
habilidades, estilo propio o trayectoria académica (o

profesional).




EVALUACION AUTENTICA COMO HABILIDAD HUMANA ESENCIAL Y FACTOR DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

“La Evaluacion
Auténtica es
una postura
ante la vida que
nos invita a
revisarnos de
manera
permanente”.

En el aula, como parte de la evaluacion de los procesos
de ensehanza-aprendizaje:

Construccion colectiva de rubricas de habilidades o
capacidades para la vida o para el trabajo (dependiendo del
nivel educativo de que se trate), como instrumentos
estructurados en tablas que detallan los criterios especificos
y niveles de logro para la autoevaluacion ya sea analitica (que
persigue la ponderacion de componentes por separado y
ofrecen una retroalimentacion detallada), u holistica (que
perciben la ejecucion o resultado como un todo otorgando una
retroalimentacion general).

Diarios de participacion en clase (o trabajo) en donde se
asienten entradas sobre el significado personal de sus
experiencias, resultados, logros, sentimientos emociones o
interpretaciones.

Registros anecddticos, y observaciones autobiograficas en
donde se describan situaciones relevantes ocurridas durante
el desempefio aulico.

Foros de expertos, asambleas o debates libres sobre

decisiones que competen al grupo de aprendizaje.

En suma, la Evaluacion Auténtica es una postura ante la
educacion para la vida que nos invita a revisarnos de manera

permanente, personal y profesionalmente, a lograr una
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vigilancia gnoseoldgica y epistemoldgica, a valorar y apreciar
nuestros cambios y nuestras capacidades para contribuir a
una vida mejor para nosotros mismos dependiendo de las
circunstancias cambiantes que nos definen a cada momento
y para contribuir de forma igualitaria y equitativa en beneficio
de todos los seres que poblamos nuestro maravilloso

planeta.

FUENTES BIBLIO Y VIDEO GRAFICAS Y DE INFORMACION RECOMENDADAS

ideo). YouTube. Conferencia sobre el

enfoque en la transferencia de aprendizajes

o Castelld Badia, M. (Coord.). (2009). La evaluacion auténtica en ensefanza

secundaria y universitaria: investigacion e innovacion. Dialnet.

o Diaz Barriga, F. (2005). Ensefianza situada: Vinculo entre la escuela y la

vida. Instituto de Investigaciones Agropecuarias y Forestales.

o Inostroza de Celis, G, & Sepulveda Silva, S. (2017). La evaluacion

autentica. Biblioteca Digital Magisterio.

» Monereo, C. (2003). La evaluacion del conocimiento estratégico a través de tareas

auténticas. Revista Pensamiento Educativo, 32.

o Santos Guerra, M. A. (1996). La evaluacion un proceso de dialogo, comprension y

mejora. Redalyc.org. .

o Redalyc. (2013). "La evaluacién auténtica: un sistema para la evaluacién de

competencias”. Redalyc.org.

e SUAYED-FCA. "Taller: Laboratorio de Evaluacion Auténtica® (UNAM). SUAYED -

FCA. Guia sobre medidas directas de desempefio.



https://www.google.com/search?q=Anijovich%2C+R.+%282021%29.+%22Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica%22+%28Video%29&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC6bgH8WjV0O6aYQhKMRLixBP4nIfgnM75Vfxp9ZvHJYUpNc-6HvdI2rqOHpcLpc-wpZvz7ZDWMs6jXvKG2TfDowWNi6uLjLCR7f-5NhIKfrjBkxxR-x1O2leKi3TK2HemPaQ676QngmwDdfozCDvyXSiPZEf3wx8RhUAiz2XBSFGs&csui=3&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBxAB
https://www.youtube.com/watch?v=t1xRn9lbYsA
https://www.google.com/search?q=Castell%C3%B3+Badia%2C+M.+%28Coord.%29.+%282009%29.+La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica+en+ense%C3%B1anza+secundaria+y+universitaria%3A+investigaci%C3%B3n+e+innovaci%C3%B3n&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAE
https://www.google.com/search?q=Castell%C3%B3+Badia%2C+M.+%28Coord.%29.+%282009%29.+La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica+en+ense%C3%B1anza+secundaria+y+universitaria%3A+investigaci%C3%B3n+e+innovaci%C3%B3n&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAE
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=927622
https://www.google.com/search?q=D%C3%ADaz+Barriga%2C+F.+%282005%29.+Ense%C3%B1anza+situada%3A+V%C3%ADnculo+entre+la+escuela+y+la+vida&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAH
https://www.google.com/search?q=D%C3%ADaz+Barriga%2C+F.+%282005%29.+Ense%C3%B1anza+situada%3A+V%C3%ADnculo+entre+la+escuela+y+la+vida&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAH
https://www.iiaf.umich.mx/files/competencias/5.pdf
https://www.google.com/search?q=Inostroza+de+Celis%2C+G.%2C+%26+Sep%C3%BAlveda+Silva%2C+S.+%282017%29.+La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAB
https://www.google.com/search?q=Inostroza+de+Celis%2C+G.%2C+%26+Sep%C3%BAlveda+Silva%2C+S.+%282017%29.+La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAB
https://bibliotecadigital.magisterio.co/libro/la-evaluaci-n-aut-ntica
https://www.google.com/search?q=Monereo%2C+C.+%282003%29.+La+evaluaci%C3%B3n+del+conocimiento+estrat%C3%A9gico+a+trav%C3%A9s+de+tareas+aut%C3%A9nticas&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAK
https://www.google.com/search?q=Monereo%2C+C.+%282003%29.+La+evaluaci%C3%B3n+del+conocimiento+estrat%C3%A9gico+a+trav%C3%A9s+de+tareas+aut%C3%A9nticas&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAK
https://www.google.com/search?q=Santos+Guerra%2C+M.+A.+%281996%29.+La+evaluaci%C3%B3n+un+proceso+de+di%C3%A1logo%2C+comprensi%C3%B3n+y+mejora&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAM
https://www.google.com/search?q=Santos+Guerra%2C+M.+A.+%281996%29.+La+evaluaci%C3%B3n+un+proceso+de+di%C3%A1logo%2C+comprensi%C3%B3n+y+mejora&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBBAM
https://www.redalyc.org/pdf/3333/333329100002.pdf
https://www.google.com/search?q=Redalyc.+%282013%29.+%22La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica%3A+un+sistema+para+la+evaluaci%C3%B3n+de+competencias%22&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC6bgH8WjV0O6aYQhKMRLixBP4nIfgnM75Vfxp9ZvHJYUpNc-6HvdI2rqOHpcLpc-wpZvz7ZDWMs6jXvKG2TfDowWNi6uLjLCR7f-5NhIKfrjBkxxR-x1O2leKi3TK2HemPaQ676QngmwDdfozCDvyXSiPZEf3wx8RhUAiz2XBSFGs&csui=3&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBxAE
https://www.google.com/search?q=Redalyc.+%282013%29.+%22La+evaluaci%C3%B3n+aut%C3%A9ntica%3A+un+sistema+para+la+evaluaci%C3%B3n+de+competencias%22&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC6bgH8WjV0O6aYQhKMRLixBP4nIfgnM75Vfxp9ZvHJYUpNc-6HvdI2rqOHpcLpc-wpZvz7ZDWMs6jXvKG2TfDowWNi6uLjLCR7f-5NhIKfrjBkxxR-x1O2leKi3TK2HemPaQ676QngmwDdfozCDvyXSiPZEf3wx8RhUAiz2XBSFGs&csui=3&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBxAE
https://www.google.com/search?q=SUAYED-FCA.+%22Taller%3A+Laboratorio+de+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica%22+%28UNAM%29&oq=bibliograf%C3%ADa+sobre+Evaluaci%C3%B3n+Aut%C3%A9ntica&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTExMzk2ajBqN6gCCLACAfEFUX_AwFu42yI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC6bgH8WjV0O6aYQhKMRLixBP4nIfgnM75Vfxp9ZvHJYUpNc-6HvdI2rqOHpcLpc-wpZvz7ZDWMs6jXvKG2TfDowWNi6uLjLCR7f-5NhIKfrjBkxxR-x1O2leKi3TK2HemPaQ676QngmwDdfozCDvyXSiPZEf3wx8RhUAiz2XBSFGs&csui=3&ved=2ahUKEwjU0Zi5iJCTAxVflWoFHUytMXoQgK4QegQIBxAG
https://suayedfca.unam.mx/assets/images/eventos/evaluacion_autentica.pdf
https://suayedfca.unam.mx/assets/images/eventos/evaluacion_autentica.pdf

